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KATA PENGANTAR

Alumni yang terdata pada Tracer Study sebagai studi yang dilakukan dalam rangka
mengidentifikasi keberadaan alumni setelah Iulus kuliah. Tujuan studi ini untuk mengevaluasi
proses dan hasil perkuliahan serta penyempurnaan serta penjaminan kualitas pembelajaran di
Universitas Islam Negeri Sumatera Utara. Sebagai salah satu metode yang digunakan oleh
beberapa perguruan tinggidi Indonesia untuk memperoleh umpan balik dari alumni. Umpan balik
yang diperoleh dari alumni ini dibutuhkan oleh perguruan tinggi untuk evaluasi dalam rangka
pengembangan kualitas dan sistem pendidikan.

Umpan balik ini dapat bermanfaat pula bagi perguruan tinggi untuk memetakan dunia usaha
dan industri agar jeda diantara kompetensi yang diperoleh alumni saatkuliah dengan tuntutan
dunia kerja dapat diperkecil. Pelaksanaan tracer study sangat berguna bagi Program Studi
Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam UIN Sumatera Utara Medan untuk bahan evaluasi dan
penetapan kebijakan lebih lanjut dalam prosesnya, sesuai dengan visi Program Studi Magister
Komunikasi dan Penyiaran Islam yaitu menjadi program studi yang unggul dalam mewujudkan
lulusan sebagai praktisi, akademisi, peneliti, dan konsultan pendidikan yang berkonstribusi
terhadap pengembangan sumber daya manusia dengan paradigma wahdatul ulum, dan
transdisipliner baik level nasional maupun mancanegara di tahun 2035.

Kami ucapkan terima kasih atas bantuan dan partisipasi semua pihak sehingga survey tracer
study Program Studi Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam ini dapat terlaksana dengan baik.

Diharapkan survey ini akan lebih baik lagi di masa yang akan datang.




BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Kegiatan tracer study atau yang dikenal juga dengan istilah pelacakan alumni adalah salah
satu strategi yang dilakukan lembaga pendidikan untuk mengetahui berbagai permasalahan yang
dialami lembaga selama menyelenggarakan pendidikan. Dua kegiatan utama dalam pelacakan
alumi adalah melakukan pelacakan secara langsung kepada alumni dan melakukan pelacakan
terhadap pengguna alumni. Keduanya bertujuan untuk mengetahui dan mendapatkan masukan
dari alumni dan pengguna tentang proses pembelajaran yang telah dilakukan pada Program
Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam .

Keterserapan lulusan Program Studi dalam dunia kerja menjadi tolak ukur keberhasilan
Program Studi dalam mendidik lulusannya untuk membentuk karakter dan keterampilan yang
dapat memberikan sumbangsih kepada bangsa. Dengan demikian Program Studi memiliki
tanggung jawab untuk memfasilitasi serta menjembatani lulusan perguruan tinggi untuk
memasuki dunia kerja.

Pengukuran terkait sejauh mana keberhasilan Program Studi membentuk lulusan yang
dapat berguna bagi masyarakat perlu dapat dilakukan dengan mengadakan Tracer Study yang
ditujukan kepada stakeholder yakni Iulusan atau alumni dan instansi/madrasah/sekolah
pengguna lulusan/alumni Program Studi Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam setiap
tahunnya.Hal yang akan dibahas dalam Tracer Study meliputi pembelajaran selama lulusan
mengabdikan ilmunya, apakah ilmu yang dimiliki bermanfaat dan sesuai dengan kebutuhan
masyarakat, dan apakah diperlukan ilmu-ilmu diluar materi dari kurikulum Program Studi untuk
menunjang performa lulusan dalam menjalani pekerjaannya. Selain hal-hal tersebut, dengan
adanya Tracer Study Program Studi juga dapat mengetahui waktu tunggu, jenis instansi tempat
lulusan bekerja,status pekerjaan, jabatan serta pendapatan.

Hasil dari Tracer Study ini akan memberikan manfaat secara langsung bagi Program Studi
Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam karena selain menjadi monitoring, Tracer Study dapat

berfungsi sebagai umpan balik bagi program studi dan juga Universitas untuk mengevaluasi dan



memperbaiki kurikulum dan pengelolaan Program Studi agar lulusan dapat mengakomodasi
kebutuhan/tuntutan masyarakat dan pengelola Program Studi. Selain itu, hasil Tracer Study yang

dilakukan juga sangat bermanfaat sebagai penunjang dalam akreditasi.

B. TUJUAN

Tujuan diadakannya Tracer Study Program Studi Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam
sebagai berikut:

1. Mengetahui luaran (outcome) pendidikan yang dihasilkan oleh Program Magister
Komunikasi dan Penyiaran Islam

2. Mengetahui kontribusi Program Studi Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam terhadap
kompetensi yang ada di dunia kerja

3. Monitoring kemampuan adaptasi lulusan Program Studi Magister Komunikasi dan
Penyiaran Islam ketika memasuki dunia kerja

4. Sebagai bahan evaluasi bagi Program Studi Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam

untukmeningkatkan kualitas dimasa yang akan datang

C. TARGET POPULASI DAN METODE PENGUMPULAN

Populasi yang dituju dalam kegiatan Tracer Study 2020 adalah seluruh alumni Program
Studi Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam yang lulus dimulai dari tahun 2016 s.d
seterusnya. Metode pengumpulan data yang digunakan dalam riset ini adalah metode survey
dengan kuesioner sebagai alat. Pertanyaan dalam kuesioner yang disebarkan terdiri dari
pertanyaan terbuka. Kuesioner ini sudah disusun dan disebarkan secara online melalui google

form.
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HASIL DAN ANALISIS TRACER STUDY

A. RESPONDEN
Tracer Study ini menjangkau 57 lulusan yang berasal dari Program Studi Magister
Komunikasi dan Penyiaran Islam tahun 2016, 2017, dan 2018 yang totalnya berjumlah 57 orang.
Dari total yang mengisi Tracer Study, 26 orang merupakan lulusan 2016, 8 orang lulusan tahun
2017, dan 23 orang lulusan tahun 2018. Tabel distribusi partisipan Tracer Study dapat dilihat lebih
lengkap pada Tabel 1.
Tabel 1. Distribusi Responden Tracer Study

Jumlah Jumlah Jt.JmIah lulusan 'I"erlac-:ak denga.n
No | TahunLulus Lulusan Lulusan yang Tingkat Kesesuaian Bidang Kerja
Terlacak Rendah sedang -

1 2 3 4 5 . .
1 TS-4 26 26 1 0 o
2 TS-3 3 8 5 5 ;
3 TS-2 23 23 0 10 13
Jumlah 57 57 1 12 »

Tahun Keluar/ Tahun Wisuda

57 jawaban

@® 2016-2017 Ganijil
@® 2016-2017 Genap
2017-2018 Ganijil
@® 2017-2018 Genap
@ 2018-2019 Ganijil
@® 2018-2019 Genap

B. WAKTU TUNGGU LULUSAN

Total 57 orang jumlah lulusan, terlacak dengan segala usaha dan upaya yang optimal, dapat
melakukan pelacakan secara keseluruhan tanpa ada yang terlewatkan. Dengan rincian terlacak TS-
4 jumlah lulusan sebanyak 26 orang, TS-3 jumlah lulusan sebanyak 8 orang dan TS-2 jumlah lulusan
sebanyak 23 orang. Dari hasil pelacakan ini jumlah lulusan terlacak dengan waktu tunggu
mendapatkan pekerjaan pada TS-4 WT < 6 bulan sebanyak 20 orang, WT <18 bulan sebanyak 6
orang dan WT > 18 bulan sebanyak 0 orang.

TS-3 WT < 6 bulan sebanyak 5 orang, WT <18 bulan sebanyak 3 orang dan WT > 18 bulan



sebanyak 0 orang. Sedangan pada TS-2 WT < 6 bulan sebanyak 22 orang, WT <18 bulan sebanyak
1 orang dan WT > 18 bulan sebanyak O orang.

Jumlah Jumlah Jumlah lulusan Terlacak dengan. Waktu Tunggu
No | Tahun Lulus R— Lulusan yang Mendapatkan Pekerjaan
Terlacak WT<6Bulan | WT<18bulan | WT > 18 bulan
1 2 3 4 5 6 7
1 TS-4 26 26 20 6 0
2 TS-3 8 8 5 3 0
3 TS-2 23 23 22 1 0
Jumlah 57 57 47 10 0
C. PEKERJAAN

Dari 57 responden, 98,2% (56 orang) menyatakan sudah bekerja dan 1,8% (1 orang)
menyatakan sudah pernah bekerja pada WT < 6 Bulan sebelum akhirnya berhenti bekerja dengan
alasan keluarga.

Jelaskan Status Anda saat ini
57 jawaban

@ 1. Bekerja (full time/part time)

@ 2. Tidak bekerja tetapi sedang mencari
kerja
3. Melanjutkan pendidikan

Gambar 1. Data status pekerjaan responden



D. Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan

yang terlacak pada TS-4 kesesuaian rendah sebanyak 0 orang, sedang sebanyak 1 orang, hal ini
dikarenakan terlacaknya 1 orang alumni yang berhenti bekerja setelah berhasil mendapatkan
pekerjaan pertama setelah lulus, dengan alasan keluarga. Dan tinggi sebanyak 25 orang. TS-3
rendah sebanyak 0 orang, sedang sebanyak 2 orang, hal ini dikarenakan terlacaknya alumni yang
berprofesi sebagai guru pada Lembaga Pendidikan. Dan tinggi sebanyak 6 orang. TS-2 rendah
sebanyak 0 orang, sedang sebanyak 10 orang, hal ini dikarenakan terlacaknya alumni yang
berprofesi sebagai guru pada Lembaga Pendidikan. Dan tinggi sebanyak 13 orang dengan berbagai

profesi mulai dari PNS, Dosen sampai kepada profesi Wartawan dan Humas.

Jumlah lulusan yang sesuai dengan bidang kerja lulusan tercatat sangan baik. Dengan rincian

Jumlah Jumlah Jllxmlah lulusan 'I.'erlac.ak denga-n
No Tahun Lulus Lulusan Lulusan yang Tingkat Kesesuaian Bidang Kerja
Terlacak Rendah Sedang Tinge

1 2 3 4 5 . .
1 TS-4 26 26 0 1 o
2 TS-3 8 8 5 5 ;
3 TS-2 23 23 0 10 13
Jumlah 57 57 0 13 ”

Seberapa sesuai hubungan antara bidang studi dengan pekerjaan alumni
28 jawaban

@ Sangat Baik
@ Baik

Cukup
® Kurang




E. Jenis dan Bidang Pekerjaan

Terdapat 21.1% (12 orang) yang bekerja sebagai Swasta/ Penyiar/Jurnalis/
Wartawan/Humas, sebanyak 12.3% (7 orang) yang bekerja sebagai PNS/ PPPK, sebanyak 0%
(tidak ada) yang bekerja pada BUMN, sebanyak 40.4% (23 orang) yang bekerja sebagai Dosen.
Sebanyak 24.6% (14 orang) yang bekerja sebagai Guru/ Lembaga Pendidikan, dan 1.8% (1 orang)
yang tidak bekerja dikarenakan sudah berhenti bekerja setelah berhasil mendapatkan pekerjaan

utama.

Klasifikasi Pekerjaan

57 jawaban
@ Swasta/ Penyiar/Jurnalis/ Wartawan/
Humas
24,6% @ PNS/ PPPK
BUMN
40,4% @ Dosen
R
@ Guru/ Lembaga Pendidikan
@ Tidak Bekerja/ Pernah bekerja
sebelumnya

Gambar 3. Jenis Pekerjaan Lulusan

F. Responden Pengguna Lulusan

Jumlah pengguna lulusan pada TS-4 sebanyak 11 Instansi yang menilai sebanyak 25 orang
lulusan dikarenakan 1 orang lulusan sudah tidak lagi melanjutkan pekerjaannya setelah
mendapatkan pekerjaan utamanya. Jumlah pengguna lulusan pada TS-3 sebanyak 3 instansi yang
menilai sebanyak 8 orang lulusan. Sedangkan pada pengguna lulusan pada TS-2 sebanyak 19
Instansi dengan menilai sebanyak 23 orang lulusan. Sedikitnya jumlah instansi dikarenakan
terlacaknya alumni yang bekerja pada instansi yang sama, atas dasar hal tersebutlah maka angket

langsung disebar kepada pimpinan tempat alumni bernaung dalam pekerjaan.

No. | Tahun Lulus Jumlah Lulusan J::‘Iga:u::srl::::: jumiah Lulu:::g\éaur:‘gammlal oleh
1 2 3 4 5
1 TS-4 26 11 25
2 TS-3 8 3 8
3 TS-2 23 19 23
Jumlah 57 33 56




Jumlah Alumni di Perusahaan
28 jawaban
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G. Tingkat Kepuasan Pengguna

Jumlah tingkat kepuasan pengguna lulusan terhadap jenis kemampuan lulusan terbilang
tinggi. Hal ini dapat terlihat jelas pada tabel yang ada. Jika pada jenis kemampuan Etika tingkat
kepuasan pengguna sangat baik sebesar 75%, baik sebesar 25%, cukup dan kurang masing-masing
0%. Pada jenis kemampuan Keahlian pada Bidang limu (kompetensi utama) tingkat kepuasan
pengguna sangat baik sebesar 43%, baik sebesar 57%, cukup dan kurang masing-masing 0%. Jenis
kemampuan Berbahasa Asing tingkat kepuasan pengguna sebesar 46% sangat baik, baik sebesar
25%, cukup sebesar 29% dan kurang sebesar 0%. Jenis kemampuan dalam Penggunaan Teknologi
Informasi pada tingkat kepuasan pengguna sangat baik 79%, baik sebesar 21%, cukup dan kurang
masing-masing 0%.

Jenis kemampuan berkomunikasi pada tingkat kepuasan pengguna sebesar 68% sangat
baik, baik sebesar 25%, cukup sebesar 7% dan kurang sebesar 0%. Jenis Kemampuan Kerjasama
sangat baik sebesar 68%, baik sebesar 29%, cukuk sebesar 4% dan kurang sebesar 0%. Jenis
kemampuan pengembangan diri pada tingkat kepuasan pengguna sangat baik sebesar 75%, baik

sebesar 25% dan pada kepuasan pengguna 0% untuk cukup dan kurang.

Tingkat Kepuasan Pengguna

No Jenis (%) Rencana Tindak Lanjut oleh
Kemampuan Sangat " . UPPS/PS
Baik Bai Cukup Kurang
1 2 3 4 5 6 7
Peningkatan etika mahasiswa
1 | Etika 75% 25% 0% 0% melalui penekanan Wahdatul
'ulum

Peningkatan kemampuan
Keahlian pada profesional mahasiswa dengan

) bidang iImu' 43% 579% 0% 0% memberdayékan alumni yang
(kompetensi sudah bekerja dan pengguna
utama) alumni untuk mendapatkan

masukan kurikulum




Peningkatkan kemampuan Bahasa

Kemampuan Inggris dan Bahasa Arab yang

berbahasa 46% 25% 29% 0% menyarankan mahasiwa untuk

asing masuk pada pelatihan bahasa di
Pusat Bahasa UIN SU Medan.

Penggunaan Penyediaan dan peningkatan

teknologi 79% 21% 0% 0% infrastruktur kecepatan akses

informasi internet kampus.
Membuat group WA dengan

Kemampuan pengguna lulusan, Himpunan

689 259 79 09

berkomunikasi % % % % Mahasiswa Jurusan (HMJ) dan
Membentuk Alumni.
Melibatkan/mengundang
pengguna lulusan untuk

Kerjasama 68% 29% 4% 0% merancang kurikulum dan
memberikan izin bagi mahasiswa
untuk dapat tempat PLP
Peningkatan kegiatan

Pfer\gembangan 75% 259% 0% 0% kemahasiswaan s'epertl '

diri mengadakan seminar nasional dan
internasional

Jumlah 65% 30% 5% 0%

Seberapa sesuai hubungan antara bidang studi dengan pekerjaan alumni

28 jawaban

@ Sangat Baik
@ Baik

@ Cukup

@ Kurang




H. Publikasi limiah

Publikasi ilmiah diawal masa penginputan data ini tidaklah menjadi syarat wajib terhadap TS-
4, hal tersebut menjadikan banyaknya alumni yang belum melakukan publis tesisnya pada jurnal-
jurnal yang ada. Namun ada beberapa alumni dari TS-4 yang terlacak melakukan publish jurnal pada
penelitian tidak terakreditasi sebanyak 2 tulisan. Penelitian Nasional terakreditasi sebanyak 20

tulisan. Dan penelitian internasional sebanyak 4 tulisan.

TS-1 penelitian tidak terakreditasi sebanyak 2 tulisan, penelitian nasional terakreditasi
sebanyak 5 tulisan, sedangkan pada penelitian internasional sebanyak 1 tulisan. TS jenis publikasi

penelitian tidak terakreditasi sebanyak 4 tulisan, penelitian nasional terakreditasi sebanyak 30 tulisan.

No. Jenis Publikasi Jumiah Judul Jumlah
TS-2 TS-1 TS
1 2 3 4
1 Jurnal penelitian tidak terakreditasi 2 2 4 8
2 Jurnal penelitian nasional terakreditasi 20 5 30 55
3 Jurnal penelitian internasional 4 1 0 5
4 Jurnal penelitian internasional bereputasi 0 0 0 0
5 Seminar wilayah/lokal/perguruan tinggi 0 0 0 0
6 Seminar nasional 0 0 0 0
7 Seminar internasional 0 0 0 0
8 Tulisan di media massa wilayah 0 0 0 0
9 Tulisan di media massa nasional 0 0 0 0
10 | Tulisan di media massa internasional 0 0 0 0
Jumlah 26 8 34 68

Jenis Publikasi
57 jawaban

Jurnal Nasional Tidak Terkaredi... 6 (10,5%)

Jurnal Nasional Terakreditasi 23 (40,4%)
Jurnal Internasional 1(1,8%)
Seminar Wililayah/Lokal/Pergur...[—0 (0%)
Seminar Nasional (—0 (0%)
Seminar Internasional |—0 (0%)
Media Massa Wilayah|—0 (0%)
Media Massa Nasional|—0 (0%)

Media Massa Internasional{—0 (0%)

Belum di Publikasi |1 — 28 (49,1%)
0

10 20 30




I. Keselarasan Horizontal

Keselarasan horizontal adalah relevansi antara bidang pekerjaan alumni dengan bidang
ilmu/prodi lulusan yang bersangkutan. Lulusan Program Studi Magister Komunikasi dan
Penyiaran Islam sebagian besar sudah bekerja pada bidang yang relevan dengan latar belakang
studinya. Sebanyak 68.4% (34 orang) lulusan menyatakan bahwa pekerjaannya saat ini sudah
sangat baik hubungannya dengan program studi yang dipelajari saat dalam perkuliahan.
Sedangkan 31,6% (18 orang).

Seberapa sesuai hubungan antara bidang studi dengan pekerjaan anda
57 jawaban

@ Sangat Baik
® Baik

@ Cukup

@ Kurang
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KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN

Berdasarkan seluruh hasil Tracer Study Program Studi Magister Komunikasi dan

Penyiaran Islam yang telah dilakukan, dapat disimpulkan beberapa hal sebagaiberikut:

1. Total Response rate dari Program Studi Magister Komunikasi dan Penyiaran Islam yang
didapatkan dalam kegiatan ini tergolong sangat baik yaitu 100% dari 57 orang lulusan
yang dihasilkan dari wisudawan tahun 2016, 2017, dan 2018.

2. Sebanyak 56 orang atau hampir 98,2% dari responden survey saat ini telah bekerja,
sedangkan 1,8% (1 orang) lainnya sudah pernah bekerja namun berhenti.

3. Waktu Tunggu <6 Bulan sebanyak yaitu sebesar 47 orang. Sedangkan bagi responden
yang memiliki Waktu Tunggu < 18 Bulan yaitu sebesar 10 orang dan waktu tunggu = 18
Bulan 0 orang. Mayoritas alumni yang belum bekerja saat kuliah menyatakan tidak
membutuhkan waktu yang lama hingga mendapatpekerjaan yaitu 1-6 bulan setelah lulus
kuliah.

B. SARAN DAN MASUKAN RESPONDEN

1. Membuat program untuk peningkatan keterampilan IT

2. Melatih kecakapan dalam menulis artikel hingga publikasi di jurnal nasional maupun
internasional

3. Melatih keterampilan public speaking

4. Membuat wadah informasi untuk alumni terkait beasiswa dan lowongan pekerjaan di

bidang Manajemen Pendidikan Islam



LAMPIRAN INSTRUMEN SURVEY
Laporan Terkoneksi ke:

https://bit.ly/Hasil Tracer Study 16 18

Foto Formulir yang disebar ke Alumni:

Bagian 1dari 5

TRACER STUDY £ U

Para alumni yang terhormat, saat ini kami sedang mengadakan Tracer Study kepada alumni Program Studi
Magister KPI Universitas Islam Negeri Sumatera Utara. Studi ini dilakukan dalam rangka mengidentifikasi
keberadaan alumni setelah lulus kuliah. Tujuan studi ini untuk mengevaluasi proses dan hasil perkuliahan serta
penyempurnaan serta penjaminan kualitas pembelajaran di Universitas Islam Negeri Sumatera Utara.

Berkaitan dengan hal tersebut kami mohon partisipasi saudara meluangkan waktu untuk menjawab pertanyaan
dalam kuisioner ini, data yang telah disampaikan akan dijaga kerahasiaannya. Atas perhatian dan kerjasama
yang baik serta bantuannya, kami mengucapkan terima kasih.

Help Desk Tracer Study Magister KPI
Gmail: komi.pps@uinsu.ac.id

Setelah bagian 1  Buka bagian 2 (Identitas Diri) -

Bagian 2 dari 5
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https://bit.ly/Hasil_Tracer_Study_16_18
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